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Sich treffen und mitwirken
im Haus pour Bienne

Text: Team Haus pour Bienne
Fotos: Anja Fonseka

Nahen, Vernetzen, Weiterwirken

Verschiedenste Gruppen treffen und organisieren sich im Haus
pour Bienne in Biel. Mit ihrem freiwilligen Engagement kniip-
fen sie ein Netzwerk, halten einen Begegnungsort offen und
gestalten das Angebot im Haus: Sprachkurse, Singen, Nihen,
Beratungen, Selbsthilfegruppen und vieles mehr. Interessierte
konnenihre eigenen Projektildeen einbringen oder bei einem
bestehenden Projekt mitmachen. Vier Halbtage die Woche
steht der grosse Saal im Haus fiirs Ping-Pong spielen und
Begegnung offen. Daneben nutzen auch Veranstalter:innen
etwa von Repair Cafés und Konzerten das Haus pour Bienne.
Und es gibt Putz- und Gartentage, ebenfalls zum Mitmachen.
Die urspriingliche Motivation, einen Ort zu schaffen, an wel-
chem sich Menschen willkommen fiihlen, auf Augenh6he und
ohne Konsumzwang begegnen und voneinander lernen kon-
nen, ist Realitdt geworden.

Betriebliches Arbeiten im Hinter- und im Vordergrund
Das vierkopfige Betriebsteam des Haus pour Bienne hat sich
vor einigen Monaten neu zusammengefunden. Seine vielfalti-
gen Aufgaben sind stets darauf ausgerichtet, die Freiwilligen
bei der Umsetzung eigener Projekte zu unterstiitzen; durch
Material, Begleitung, Vernetzung oder regelmdssige Wert-
schdtzung. Alle Freiwilligen kénnen sich im Haus selbststdn-
dig bewegen, Tiiren 6ffnen und den Kopierer sowie Beamer
nutzen. Es miissen also geniigend Flipchart-Blitter da sein.
Und die Spiilmaschine ausgeraumt werden. Regelmdssig ladt
das Betriebsteam die freiwillig Tdtigen zum Austausch ein.
Auchim Hintergrund gibt es zu tun: Fundraising betreiben, die
Social-Media-Kandle unterhalten, die Mailbox und die Agenda
verwalten. Besonders schon sind jedoch die direkten Kontakte
zur Community, zwischen Tiir und Angel oder an lebhaften
Merci-Essen.

Offene Tiiren und geteilte Verantwortung

Fiir ein Haus pour Bienne, welches auch wirklich der gesamten
Bevolkerung offenstehen kann, engagiert sich das Team der
Tagesverantwortlichen. Viermal wichentlich schenken sie
Kaffee aus, spielen mit und begriissen neue Gesichter im Haus.
Dies erfordert viel Offenheit und Spontaneitit sowie Improvi-
sationsgeschick. Verstdndigungsschwierigkeiten werden mal
mit Hand und Fuss, mal mit Ubersetzungs-Apps oder durch
die Unterstiitzung anderer Besuchenden gemeistert. Rund 15
Personen teilen sich die Einsdtze in einer digitalen Umfrage fle-
xibel und selbststindig auf. Uber herausfordernde Situationen
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tauschen sich die Tagesverantwortlichen alle drei Monate an
Sitzungen mit dem Betriebsteam aus. Neue Freiwillige sind
ebenfalls stets willkommen und {ibernehmen nach unkompli-
zierter Einfiihrung schon schnell Neue Freiwillige sind eben-
falls stets willkommen und iibernehmen nach unkomplizierter
Einfiihrung schon schnell die erste eigene Schicht.
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Rechtliche Unterstiitzung bekommen

Im Haus pour Bienne kénnen Menschen sich an den offenen
Computerstationen informieren. Wenn sie juristische Bera-
tung wiinschen, bietet Katrin Mdder regelmdssig kostenlose
juristische Einschitzungen an. Sie engagiert sich freiwillig,
denn strukturelle und sprachliche Hindernisse sowie fehlen-
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de Kenntnisse erweisen sich oft als zu grosse Hiirden, um in
Kanzleien von Anwdlt:innen direkt Unterstiitzung zu suchen.
Mitklaren Offnungszeiten aber ohne Terminvereinbarung, im
Raum mit den bunt gestrichenen Wanden gestaltet Katrin die
juristische Beratung so niederschwellig wie moglich.

Deutsch, Franzdsisch oder Spanisch lernen

Sich weiterbilden und Sprachen lernen, das soll im Haus pour
Bienne allen moglich sein. Dafiir sorgen selbstorganisierte
Freiwilligengruppen, die kostenlose Kurse anbieten. Seit
Beginn bietet beispielsweise der Verein Solei Deutsch- und
Franzosischkurse an. Aktuell finden sie am Montagnachmit-
tag jeweils zur gleichen Zeit statt. Die Nachfrage ist gross. An
den Tischen im grossen Mehrzwecksaal sitzen oft an die 50
Teilnehmer:innen. Neben Solei unterrichten auch einzelne
freiwillig Tdtige Deutsch und Franzgsisch, zudem im Moment
Spanisch.

Dieselbe Stimme singen

Jaqueline Zimmermann lddt zweimal im Monat zum Offenen
Singen. Es ist ihr wichtig, dass ihr Angebot nicht als normaler
Chor verstanden wird. Die Teilnahme ist nicht verpflichtend
und alle singen, begleitet von ihrem Akkordeon, dieselbe Stim-
me. Wer mitmacht, kann Hemmungen abbauen und Freude
finden an der Musik. Ein besonders verbindendes Angebot im
Haus pour Bienne.

Das Haus pour Bienne feiert

Wie das Haus als Gemeinschaft partizipativ funktioniert,
konnte am grossen Fest im Augst miterlebt werden. Freiwillige
und Interessierte waren herzlich eingeladen, das Fest mitzuge-
stalten. Das Team sorgte fiir die organisatorischen Details. Ein
Tagesverantwortlicher zeigte beispielsweise, wie Kunafa, ein
dgyptisches Dessert, gebacken wird und die Freiwilligen des
Néh-Ateliers luden dazu ein, eine Wimpel-Kette fiir den Garten
zu gestalten. Das Fest endete im grossen Saal, wo ebenfalls
eine Freiwillige spontan das Mikrofon ergriff, Musik gespielt,
gesungen und getanzt wurde.

Den Ort weiter bespielen

Das Haus pour Bienne an der Kontrollstrasse 22 in Biel ent-
stand 2016 als ein Projekt der Vereine «Stand up for refugees»
und «FAIR.» aus einem akuten Mangel an Raum mit Verwirk-
lichungsmoglichkeiten gerade fiir gefliichtete Personen. Der
Verein FAIR. trigt das Projekt und seine Vision noch heute.
Die evangelisch-reformierte Gesamtkirchgemeinde Biel stellt
das Haus zur Verfiigung. Derweil gestalten und bespielen zahl-
reiche Freiwillige und Besucher:innen das bunte Wohnzimmer
fiir Begegnungen und Engagement immer neu.



